
 
 

 

 

     

Angebot zur Führungskräfteschulung 

Investieren Sie in erfolgreiche Führung – für motivierte und engagierte Mitarbeiter 

Die Leistung eines Unternehmens steht und fällt mit der Motivation seiner Mitarbeiter. Studien zeigen, dass 

demotivierte Mitarbeiter zu 80 % auf Führungsfehler zurückzuführen sind. Laut dem Gallup Index entstehen 

der deutschen Volkswirtschaft durch mangelnde Mitarbeiterbindung und unzureichende Führung jährlich 

Schäden von rund 200 Milliarden Euro. Effektive Führungskräfte sind daher nicht nur für das Betriebsklima 

essenziell, sondern auch für den wirtschaftlichen Erfolg eines Unternehmens. Sie tragen maßgeblich dazu bei, 

die Leistungsbereitschaft, Produktivität und Zufriedenheit der Belegschaft zu steigern. Besonders 

Führungskräfte der ersten Führungsebene stehen vor der Herausforderung, ihre Teams effektiv zu leiten, 

Potenziale zu fördern und ein positives Arbeitsklima zu schaffen. Eine gezielte Weiterbildung in den wichtigsten 

Führungsdisziplinen ist daher unerlässlich. 

Unsere Schulungsinhalte: 

Unsere praxisorientierte Schulung richtet sich an Führungskräfte der ersten Ebene in allen Branchen und 

vermittelt essenzielle Kompetenzen für eine erfolgreiche Führungsarbeit. Folgende Themen stehen im Fokus: 

• Mitarbeitergewinnung und -bindung – Strategien zur nachhaltigen Personalgewinnung und 

langfristigen Mitarbeiterbindung 

• Richtig motivieren – Methoden zur Steigerung der Arbeitszufriedenheit und Leistungsbereitschaft 

• Generationengerechte Führung – Verständnis für unterschiedliche Generationen und deren 

Erwartungen an Führung 

• Personalentwicklung – Förderung der individuellen Stärken und gezielte Weiterentwicklung der 

Mitarbeiter 

• Umgang mit Konfliktsituationen – Souveräne Konfliktbewältigung und präventive Maßnahmen zur 

Konfliktvermeidung 

Schulungstermine und individuelle Lösungen 

Unsere aktuellen Schulungstermine sowie weitere Informationen finden Sie stets aktualisiert auf unserer 

Homepage: www.stingl-consulting.de. 

Individuelle Terminvereinbarungen und Inhouse-Schulungen sind nach Absprache möglich. Gerne passen wir 

die Schulungsinhalte an die spezifischen Bedürfnisse Ihres Unternehmens an. 

Kontakt: 

Für weitere Informationen oder eine unverbindliche Beratung kontaktieren Sie uns gerne. Wir freuen uns 

darauf, Sie und Ihr Team auf dem Weg zu einer erfolgreichen Führung zu begleiten! 

 

Ihr Team von Stingl-Consulting 

 

http://www.stingl-consulting.de/

